
Offre d'Emploi : Data Manager en Recherche Clinique 

Lieu : CHU de Nîmes (Gard) 

Type de contrat : CDD 6 mois renouvelable, puis CDI 

À propos de l'entreprise : 

En tant qu'hôpital universitaire, le CHU de Nîmes joue un rôle important dans la recherche médicale. 

La recherche clinique est l’une des missions des hôpitaux universitaires où elle se réalise soit en 

partenariat avec des partenaires institutionnels, académiques ou industriels, soit de façon autonome 

pour couvrir ses autres champs d’action et répondre ainsi à des besoins spécifiques. Son objectif est 

de développer de nouvelles connaissances scientifiques et de nouveaux moyens pour mieux connaître 

ou traiter des maladies, et améliorer la prise en charge des patients en pratique clinique quotidienne. 

Le poste proposé est localisé dans le service de Biostatistiques Epidémiologie, Santé Publique & 

Innovation Méthodologique (BESPIM) du CHU. Les missions du BESPIM pour les protocoles dont le 

CHU de Nîmes est promoteur sont : un soutien méthodologique à la rédaction des projets et à la 

recherche de financement, la gestion des données des études (data management), la réalisation des 

analyses statistiques des recherches, l’accompagnement à l’écriture des publications.  

Pour remplir ces missions, 28 personnes travaillent pour la structure BESPIM au sein de 5 équipes, dont 

une équipe « Data-Management » composée de 4 data-managers et de 7 data-

managers/biostatisticiens.  

Description du poste : 

Le data-manager gère les données des études cliniques et épidémiologiques depuis la rédaction des 

CRF et la construction des bases de données jusqu’au gel de la base dans le respect des procédures 

d’assurance qualité de l’établissement et des guidances édictées et supervisées par le BESPIM. 

Vous travaillerez en étroite collaboration avec les médecins investigateurs et collaborateurs associés, 

les méthodologistes, les ingénieurs de recherche en biostatistiques, les chefs de projet, les assistants 

de recherche clinique, les techniciens d'études cliniques, le chargé de mission recherche clinique pour 

garantir l'intégrité des données et leur conformité aux normes réglementaires. 

 

Activités Principales : 

• Créer, valider et mettre à jour les cahiers d'observations électroniques des études (eCRFs) 

• Conception et rédaction de documents techniques, relatifs au domaine d'activité (plan de 

validation des données, rapport de data management).  

• Implémenter les tests de cohérence et les contrôles des données manquantes afin de vérifier la 

qualité des données. 

• Production et gestion des demandes de correction des données 

• Assurer la réconciliation des différentes bases de données. 

• Préparer et animer la réunion de revue des données. 

• Gel des bases de données 

•  

• Utilisation des logiciels systèmes (RedCap, SAS, R) relevant de son domaine d'activité.  

• Rédaction et diffusion de rapports en interne / externe.  



• Gestion et traitement des données et des informations spécifiques à son domaine d'activité 

(recherche, recueil, analyse, priorisation, suivi).  

• Participation aux réunions et formations organisées par le BESPIM visant à garantir la cohérence 

institutionnelle des pratiques de data-management.  

 

 

Exigences : 

 

• Élaborer et argumenter des scénarii/ des solutions acceptables à des problèmes relevant de son 

domaine de compétence. 

• Elaborer, rédiger et exploiter des requêtes relatives à son domaine d'activité. 

• Programmer dans différents environnements informatiques. 

• Rédiger et mettre en forme des notes, documents et /ou rapports, relatifs à son domaine de 

compétence. 

• Rigueur professionnelle 

• Travailler en équipe / en réseau. 

• Utiliser les logiciels métier. 

• Utiliser une procédure, un code, un langage, un protocole, une réglementation spécifique à son 

domaine. 

• Respect de la confidentialité et du secret professionnel. BAC + 5 (Master Data 

Management/Gestion des données cliniques) 

 

Correspondances statutaires  

• Ingénieur Hospitalier 

• Catégorie A 

 

Comment postuler : 

Si vous êtes intéressé par ce poste, merci d’envoyer votre CV et une lettre de motivation au Pr Thibault 

MURA (chef de service du BESPIM : thibault.mura@chu-nimes.fr) & à Mme Sandrine Alonso (Chef de 

l’équipe « Data-Management » du BESPIM : sandrine.alonso@chu-nimes.fr). Assurez-vous de 

mentionner "Data Manager en Recherche Clinique" dans l'objet de votre e-mail.  
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